คู่มือโครงการส่งเสริมการเกษตร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
1. ความเชื่องโยง
- แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ประเด็น : พลังทางสังคม
เป้าหมาย : ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น
ตัวชี้วัด : มิติด้านโอกาสของดัชนีชี้วัดความก้าวหน้าทางสังคมเพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 10
- แผนย่อย : การเสริมสร้างทุนทางสังคม
เป้าหมายระดับแผนย่อย : ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง
ตัวชี้วัดระดับแผนย่อย : ดัชนีชี้วัดทุนทางสังคม เพิ่มขึ้นร้อยละ 10
2. หลักการและเหตุผล

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เป็นโครงการที่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช  บรมนาถบพิตร พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว และพระบรมวงศานุวงศ์ ได้ทรงเล็งเห็นสภาพความเป็นอยู่ที่ยากจนของราษฎร ปัญหาความเสื่อมโทรมของแหล่งน้ำ ที่ดินทำกิน ขาดความรู้
ในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า จึงทรงมีพระราชดำริให้ดำเนินการพัฒนาด้านต่างๆ อาทิ ด้านพัฒนาแหล่งน้ำ ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการเกษตร ด้านส่งเสริมอาชีพ ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านาธารณสุข เป็นต้น พร้อมทั้ง
ได้พระราชทานแนวทางดำเนินงานให้หน่วยงานต่างๆ นำไปวางแผนปฏิบัติงาน ให้ความช่วยเหลือแก้ไขปัญหาให้กับราษฎรผู้ประสบความทุกข์ยาก ด้อยโอกาสและยากจนตามภูมิภาคต่างๆ ทั่วประเทศ ดังนั้น โครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ จึงเป็นโครงการที่มุ่งพัฒนาราษฎรผู้ยากไร้ให้มีฐานะความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น โดยเฉพาะประชาชนในชนบทที่ห่างไกล ทุรกันดาร และยากจนอย่างแท้จริง โดยมีหลักการสำคัญคือการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า เป็นขั้นตอนตามลำดับความจำเป็น ประหยัด มีการพึ่งพาตนเอง ส่งเสริมความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่เหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและปรับปรุงคุณภาพสิ่งแวดล้อม นอกจากนั้น ยังมุ่งเน้นการสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพื่อให้ชุมชนสามารถวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของชุมชน ส่งเสริมการทำการเกษตรแบบผสมผสาน โดยวางแผนการผลิตที่สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และความพร้อมของเกษตรกรได้ด้วยตนเอง โดยใช้กระบวนการแบบมีส่วนร่วมของเกษตรกร
กรมส่งเสริมการเกษตรเป็นหน่วยงานหนึ่งที่ร่วมสนองการดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โดยเข้าไปส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตรแก่เกษตรกรพร้อมน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางการประกอบอาชีพทางการเกษตรและการดำเนินชีวิต ในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และขยายผลองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้มีความเข้มแข็ง สามารถพึ่งพาตนเองได้และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน
3.วัตถุประสงค์

3.1 เพื่อสนองงานโครงการพระราชดำริ ในพื้นที่ที่มีพระราชดำริและพื้นที่ส่วนพระองค์

3.2 เพื่อขยายผลองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
4. เป้าหมาย/สถานที่ดำเนินการ

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 78 โครงการ เกษตรกร จำนวน 53,049 ราย 

5. กิจกรรม และวิธีการดำเนินงาน
5.1 สนองงานโครงการพระราชดำริ ในพื้นที่ที่มีพระราชดำริและพื้นที่ส่วนพระองค์
โดยให้สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 1 - 6/สำนักงานเกษตรจังหวัด/สำนักงาน
เกษตรอำเภอ/ศูนย์ปฏิบัติการ ในพื้นที่ที่รับผิดชอบโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริต่างๆ พิจารณาดำเนินการดังนี้
1) ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเกษตรกรในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ



(1) วิเคราะห์ปัญหาในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โดยเฉพาะ
การประกอบอาชีพด้านการเกษตรของเกษตรกร และเป้าหมายของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ                 แต่ละโครงการที่มีแนวพระราชดำริให้ดำเนินการอย่างชัดเจน



(2) วิเคราะห์ความเหมาะสมในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพในแต่ละบริบทของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โดยยึดแนวพระราชดำริของแต่ละโครงการ เป้าหมายการดำเนินงานของแต่ละโครงการเป็นหลัก ทั้งนี้ หากโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริใดมีแผนแม่บทรองรับ ให้นำแผนแม่บทนั้นมาประกอบการพิจารณาดำเนินการด้วย



(3) คัดเลือกเกษตรกรเข้าร่วมโครงการ โดยพิจารณาเกษตรกรในโครงการที่มี        ความสนใจและมีความพร้อมในการที่จะแก้ปัญหาการพัฒนาอาชีพของตนเอง



(4) จังหวัด/อำเภอ/ศูนย์ปฏิบัติการ ร่วมกับเกษตรกรจัดทำแผนความต้องการของเกษตรกรในแต่ละพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริในการแก้ไขปัญหาตามแนวพระราชดำริโดยเฉพาะการใช้แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาดำเนินการ ประกอบด้วย





- อบรมให้ความรู้/อบรมเชิงปฏิบัติการให้สอดคล้องกับแผนความต้องการ     ของเกษตรกร




- ศึกษาดูงานตามโครงการพระราชดำริ ต้องให้สอดคล้องกับความต้องการของเกษตรกรที่จะแก้ไขปัญหาการพัฒนาอาชีพของตนเอง เพื่อให้เกษตรกรได้เข้าใจและสนใจที่จะนำความรู้
ที่ได้รับไปปรับใช้ในพื้นที่ของตนเอง และให้เกษตรกรสามารถสรุปแนวทางการแก้ปัญหาของพื้นที่ตนเองจากการศึกษาดูงานพร้อมทั้งมีการติดตามผลการดำเนินงาน เพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์การพัฒนาอาชีพของเกษตรกร 





- สนับสนุนปัจจัยการผลิตทางการเกษตรที่จำเป็น เพื่อใช้เป็นทุนเริ่มต้น         ในการประกอบอาชีพหรือฝึกปฏิบัติ ตามแผนการผลิตของเกษตรกร  





- จัดทำแปลงเรียนรู้ เพื่อเป็นต้นแบบสำหรับการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและฝึกปฏิบัติตามชนิดพืชที่ดำเนินการ หรือสนับสนุนการจัดทำระบบน้ำในแปลงที่เหมาะสม เพื่อใช้เป็นจุดเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
- สนับสนุนกิจกรรมเสริมรายได้ (การถนอมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์) โดยเน้นการเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรที่มีอยู่ในท้องถิ่น เพื่อเป็นการเพิ่มรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน




 




(5) คัดเลือกเกษตรกรต้นแบบที่มีความรู้ด้านการเกษตรและทักษะในการถ่ายทอดความรู้สู่เกษตรกรทั่วไปหรือผู้สนใจ เพื่อเป็นการกระตุ้นการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้วยการปฏิบัติจริงจากเกษตรกรด้วยกันเอง และมีพื้นที่ทำการเกษตรเป็นของตนเอง สามารถพัฒนาให้เป็นจุดเรียนรู้ได้ พร้อมจัดทำฐานข้อมูลเกษตรกรต้นแบบที่เข้าร่วมโครงการ โดยการบันทึกประวัติและระบุพิกัดของเกษตรกรแต่ละราย



(6) ติดตามนิเทศงานและรวบรวมผลการดำเนินงานพร้อมสรุปผลการดำเนินงาน
ให้กองส่งเสริมโครงการพระราชดำริ การจัดการพื้นที่และวิศวกรรมเกษตรทราบ ประกอบด้วย
- รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการตามกิจกรรมที่ได้รับงบประมาณ
ประจำปี 2564 พร้อมปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไขปัญหา ให้กรมส่งเสริมการเกษตรทราบ



      
- รายงานผลการปฏิบัติงานส่งเสริมการเกษตร (E-project Management System) และแบบสัมภาษณ์เพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานของเกษตรกรปี 2564 (แบบ กสก.) ตามที่กรมส่งเสริมการเกษตรกำหนด





2) ดูแลแปลงแม่พันธุ์ แปลงรวบรวมพันธุ์ แปลงสาธิต แปลงเรียนรู้ต่างๆ ของทางราชการ รวมทั้งพื้นที่ทรงงาน และพื้นที่ส่วนพระองค์



(1) จังหวัด/อำเภอ/ศูนย์ปฏิบัติการ ที่กรมส่งเสริมการเกษตรมอบหมายให้เป็นผู้ดูแลแปลงต่างๆ ในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เช่น




- ดูแลรักษาพัฒนาแปลงเรียนรู้ภายในฟาร์ม/ศูนย์ เป็นการจัดหาวัสดุทางการเกษตรที่จำเป็น และการจ้างเหมาแรงงาน เพื่อใช้ในการดูแลรักษาแปลงเรียนรู้ภายในฟาร์ม/ศูนย์ และพัฒนาต่อยอดให้สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้วิชาการด้านการเกษตร




- ดูแลแปลงแม่พันธุ์ แปลงรวบรวมพันธุ์ แปลงทดสอบ/ทดลองในพื้นที่ที่มีพระราชดำริหรือพื้นที่ส่วนพระองค์ โดยจัดหาวัสดุทางการเกษตรที่จำเป็นและจ้างเหมาแรงงานดำเนินการดูแล
ให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสม




- การผลิตพืชในพื้นที่ทรงงาน โดยจัดหาวัสดุการเกษตรที่จำเป็น อาทิ เมล็ดพันธุ์ ต้นพันธุ์ วัสดุปรับปรุงดิน สารป้องกันและกำจัดศัตรูพืช และวัสดุอุปกรณ์การเกษตรที่จำเป็น และการจ้างเหมาแรงงาน เพื่อดำเนินการดูแลให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสม




- ดูแลแปลงรวบรวมพันธุ์/แปลงอนุรักษ์/แปลงผลิตและขยายพันธุ์ 
ตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในกรอบการเรียนรู้ทรัพยากร โดยสนับสนุนวัสดุการเกษตรในการดูแล
แปลงแม่พันธุ์ และแปลงรวบรวมพันธุ์ให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสม

5.2 ขยายผลองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง


1) ขยายผลองค์ความรู้ที่ประสบความสำเร็จของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริต่างๆ



ให้เจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมการเกษตร ประกอบด้วย สำนักงานส่งเสริมและพัฒนา
การเกษตร สำนักงานเกษตรจังหวัด สำนักงานเกษตรอำเภอ และศูนย์ปฏิบัติการให้บูรณาการร่วมกัน โดยมีกิจกรรมที่ดำเนินการ ดังนี้



(1) กำหนดพื้นที่เป้าหมาย โดยพิจารณาคัดเลือกพื้นที่ที่มีปัญหาสอดคล้องกับ
แนวพระราชดำริของโครงการฯ หรือเป้าหมายของโครงการฯ
     - การใช้เวทีการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเพื่อพิจารณาสภาพปัญหาในปัจจุบัน
ของพื้นที่ในประเด็นต่างๆ อาทิ สถานการณ์น้ำ ความอุดมสมบูรณ์ของดิน ปัญหาการระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช และปัญหาทางการเกษตรอื่นๆ ในพื้นที่ที่เกิดปัญหา

     

(2) คัดเลือกเกษตรกรต้นแบบ “ไข่แดง” อย่างน้อยโครงการละ 5 ราย เข้าร่วมโครงการฯ โดยเป็นเกษตรกรที่มีคุณสมบัติเบื้องต้น ดังนี้
 - เป็นเกษตรกรที่เคยเข้าร่วมโครงการฯ 
 - เป็นเกษตรกรจากศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) เป็นอันดับแรก หรืออาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) หรือ Young Smart Farmer หรือ Smart Farmer หรือเกษตรกรทั่วไปที่มีความตั้งใจ ต้องการแก้ไขปัญหาทางการเกษตรในพื้นที่ของตนเองตามแนวพระราชดำริ และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ได้



    - มีพื้นที่ทำการเกษตรเป็นของตนเอง และสามารถพัฒนาให้เป็นจุดเรียนรู้ได้



    - มีความถนัด/ความหลากหลายในกิจกรรมด้านการเกษตร



    - มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้/องค์ความรู้/เทคโนโลยีที่เหมาะสม
แก่เกษตรกรรายอื่น




(3) เชื่อมโยงการบูรณาการเป้าหมาย แผนปฏิบัติงานในการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้นำให้กับเกษตรกรต้นแบบ “ไข่แดง” (สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร/จังหวัด/อำเภอ/ศูนย์ปฏิบัติการ) 



     - สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร ดำเนินการเชื่อมโยงการบูรณาการของแต่ละหน่วยงาน โดยกำหนดเป้าหมายเกษตรกรต้นแบบ และจัดทำแผนปฏิบัติงานในการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการเป็นผู้นำให้กับเกษตรกรต้นแบบ “ไข่แดง”
(4) จัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับเกษตรกรต้นแบบ "ไข่แดง" 
               - อบรมและศึกษาดูงานจากการคัดเลือกองค์ความรู้ที่เหมาะสมจากโครงการ
พระราชดำริในพื้นที่ หรือศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เพื่อแก้ไขปัญหาในพื้นที่และความต้องการของเกษตรกร การเพิ่มทักษะการเป็นวิทยากร การจัดทำแผนการผลิตระดับครัวเรือน (IFPP)



(5) ประเมินทักษะและพัฒนาศักยภาพของเกษตรกรต้นแบบ
     - ภายหลังจากการจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้มีการประเมินผลเกษตรกรต้นแบบ
ที่เข้าร่วมทุกราย เพื่อประเมินทักษะและความพร้อมในการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่เกษตรกรทั่วไป “ไข่ขาว” กรณีเกษตรกรยังไม่ผ่านการประเมิน ให้สอบถามความสมัครใจอีกครั้งและวิเคราะห์จุดอ่อนของเกษตรกรที่ต้องสนับสนุนทักษะเพิ่มเติม



(6) จัดทำแผนพัฒนาเกษตรกรต้นแบบและแผนการทำงานร่วมกับงานส่งเสริม
อย่างต่อเนื่อง (เพื่อให้เกษตรกรต้นแบบเป็นผู้ช่วยของเกษตรตำบล)




(7) สนับสนุนปัจจัยการผลิตให้กับเกษตรกรต้นแบบ “ไข่แดง” เพื่อนำไปพัฒนาพื้นที่การเกษตรของตนเองให้เกิดเป็นแปลงเรียนรู้จากการนำองค์ความรู้โครงการพระราชดำริมาขยายผลในพื้นที่ของตนเอง
(8) จัดทำฐานข้อมูลเกษตรกรต้นแบบที่เข้าร่วมโครงการฯ โดยบันทึกประวัติเกษตรกร
พร้อมระบุพิกัดของเกษตรกรแต่ละราย

 (9) จัดกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมให้กับเกษตรกรทั่วไป “ไข่ขาว” 
โดยเกษตรกรทั่วไป “ไข่ขาว” มีคุณสมบัติเป็นเกษตรกรที่เคยหรือไม่เคยเข้าร่วมโครงการฯ และมีความตั้งใจในการทำการเกษตร ซึ่งใช้แนวทางดังนี้
     - เกษตรกรต้นแบบ “ไข่แดง” ดำเนินการถ่ายทอดความรู้ให้กับเกษตรกรทั่วไป 
“ไข่ขาว” โดยมีเป้าหมายคือ เกษตรกรต้นแบบ “ไข่แดง” 1 ราย ถ่ายทอดสู่เกษตรกรทั่วไป “ไข่ขาว” จำนวน 5 ราย หรือตามความเหมาะสมของแต่ละโครงการ พร้อมทั้งให้มีกิจกรรมการศึกษาดูงานภายในแปลงเรียนรู้ของเกษตรกรต้นแบบด้วย



(10) สร้างเครือข่ายเกษตรกรต้นแบบที่เข้าร่วมการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ



      (10.1) ติดตาม/ตรวจเยี่ยมเครือข่ายเกษตรกรต้นแบบ “ไข่แดง”
 



    - สำนักงานเกษตรจังหวัด/สำนักงานเกษตรอำเภอ ลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมการดำเนินกิจกรรมในจุดเรียนรู้ของเกษตรกรต้นแบบ ให้มีการดำเนินกิจกรรมทางการเกษตรต่อเนื่อง และให้เกษตรกรต้นแบบเป็นเป้าหมายอันดับแรกในการได้รับการสนับสนุนและพัฒนาองค์ความรู้ผ่านโครงการต่างๆ ของกรมส่งเสริมการเกษตร และ/หรือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง




    - จัดเวทีพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเกษตรกรต้นแบบ 



(11) จัดทำฐานข้อมูลเครือข่ายเกษตรกรที่เข้าร่วมกิจกรรมขยายผลโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ



       - กองส่งเสริมโครงการพระราชดำริ การจัดการพื้นที่และวิศวกรรมเกษตร ร่วมกับศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จัดทำฐานข้อมูลเครือข่ายเกษตรกรผ่านระบบสารสนเทศ โดยบันทึกประวัติและระบุพิกัดของเกษตรกรแต่ละราย




       - สำนักงานเกษตรจังหวัด/สำนักงานเกษตรอำเภอ รวบรวมรายชื่อและรายละเอียดของเครือข่ายเกษตรกร “ไข่ขาว” ที่ได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้แล้ว ส่งให้กองส่งเสริมโครงการพระราชดำริ การจัดการพื้นที่และวิศวกรรมเกษตร รวบรวมเพื่อจัดทำเป็นฐานข้อมูลเครือข่ายเกษตรกรที่เข้าร่วมกิจกรรมขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ


(12) สรุปผลการดำเนินงาน


   
      - จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่ได้รับงบประมาณประจำปี 2564 พร้อมปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไขปัญหา ให้กรมส่งเสริมการเกษตรทราบ



      - รายงานผลการปฏิบัติงานส่งเสริมการเกษตร (E-project Management System) และแบบสัมภาษณ์เพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานของเกษตรกรปี 2564 (แบบ กสก.) ตามที่กรมส่งเสริมการเกษตรกำหนด
2) ส่งเสริมการเรียนรู้หลักการทรงงานและแนวพระราชดำริ


    (1) จัดสัมมนาเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและผู้เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่จากสำนักงานเกษตรจังหวัด สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 1 - 6 ศูนย์ปฏิบัติการ
และเจ้าหน้าที่จากส่วนกลางที่เกี่ยวข้อง เพื่อถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับหลักการทรงงานและแนวพระราชดำริ เพื่อให้สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน การพัฒนาระบบงาน พร้อมทั้งทบทวนและซักซ้อม
ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริที่สำคัญของกรมส่งเสริมการเกษตร 
และกระบวนการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวังและประเมินความเป็นไปได้
ในการดำเนินงาน


   (2) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์หลักการ แนวคิด แนวทางการดำเนินงาน และผลการพัฒนาตามแนวพระราชดำริ โดยใช้สื่อรูปแบบต่าง ๆ เช่น website ข่าวประชาสัมพันธ์ การจัดนิทรรศการ เป็นต้น
6. แผนปฏิบัติงาน 
	กิจกรรม/ขั้นตอน
	แผนปฏิบัติงาน

	
	ปี 2563
	ปี 2564

	
	ต.ค. 63
	พ.ย. 63
	ธ.ค. 63
	ม.ค. 64
	ก.พ. 64
	มี.ค. 64
	เม.ย. 64
	พ.ค. 64
	มิ.ย. 64
	ก.ค. 64
	ส.ค. 64
	ก.ย. 64

	1. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรในพื้นที่โครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ดูแลแปลงแม่พันธุ์ แปลงรวบรวมพันธุ์ แปลงสาธิต 
แปลงเรียนรู้ต่างๆ ของทางราชการ พื้นที่ทรงาน
และพื้นที่ส่วนพระองค์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ส่งเสริมการผลิตพืชอาหารในโรงเรียนและชุมชนที่ตั้ง
ของโรงเรียน  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ให้บริการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ จัดในพื้นที่ที่มีปัญหา
ด้านการเกษตรหลากหลาย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


7. ระยะเวลา

1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564
8. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัด

ผลผลิต (output)


1. เกษตรกรในพื้นที่โครงการได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร พร้อมน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการทำการเกษตรของตนเองและการดำเนินชีวิต

2. เกษตรกรมีแผนการผลิต สามารถวางแผนการผลิตด้านการเกษตรได้
3. มีเกษตรกรต้นแบบและแปลงเรียนรู้ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเกษตรกรได้


ผลลัพธ์ (outcome)


1. เกษตรกรสามารถแก้ไขปัญหาทางการเกษตรจากองค์ความรู้โครงการพระราชดำริได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสม
2. เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ สามารถลดรายจ่ายและเพิ่มรายได้ในครัวเรือน บริหารจัดการการผลิต และการตลาดได้อย่างครบวงจร

3. เกิดฐานข้อมูลเครือข่ายเกษตรกรที่เข้าร่วมการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ

ตัวชี้วัด  
1. จำนวนเกษตรกรที่ได้รับการถ่ายทอดความรู้ และส่งเสริมพัฒนาอาชีพการเกษตร พร้อมน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการทำการเกษตรของตนเองและการดำเนินชีวิต
2. จำนวนเกษตรกรต้นแบบที่มีแผนการผลิต สามารถวางแผนการผลิตด้านการเกษตรได้

3. จำนวนเกษตรกรต้นแบบและแปลงเรียนรู้ ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเกษตรกรได้


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

เกษตรกรได้เพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น สามารถพึ่งพาตนเองได้ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
10. หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ
กองส่งเสริมโครงการพระราชดำริ การจัดการพื้นที่และวิศวกรรมเกษตร 
1. นางปาลลิน  พวงมี   
    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองส่งเสริมโครงการพระราชดำริ การจัดการพื้นที่และวิศวกรรมเกษตร   
   
    โทรศัพท์/โทรสาร 0 2579 3518 E - mail : agrodev@doae.go.th

2. นางปุณยนุช วงศธรวรกุล  ผู้อำนวยการกลุ่มโครงการพระราชดำริ
    โทรศัพท์/โทรสาร 0 2561 4878 E - mail : agrodev20@doae.go.th
3. นายกิตติพันธ์  จันทาศรี  ผู้อำนวยการกลุ่มพื้นที่พิเศษ
    โทรศัพท์/ โทรสาร 0 2579 3797 E - mail : highland_01@hotmail.com

  

4. นายอาณัติ  หุ่นหลา  ผู้อำนวยการกลุ่มเกษตรชลประทาน


    โทรศัพท์/ โทรสาร 0 2942 6059 E - mail : lang_one@hotmail.com
-----------------------------------------------------------
